
DAS HOLZ
leihen WIR UNS    
VOM WALD.
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Mehr 
als Papier
 Wir machen Publikationspapiere. 

 Was uns jedoch ausmacht, 
 ist  viel mehr. 



WIR SUCHEN 
MENSCHEN, DIE 
mehr AUS SICH 
MACHEN WOLLEN.

 Wir sind einer der weltweit größten Produzenten 
 von Zeitungsdruck- und Magazinpapieren. 
 Dabei setzen wir auf Innovation und 
 Weiterentwicklung – bei unseren Mitarbeitern, 
 Produkten und Prozessen. 
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EINE SICHERE  
HOMEBASE verleiht  
UNS FLÜGEL 
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Magazine, Zeitungen, Flyer – je-
den Tag erreichen uns News und 
Unterhaltung in gedruckter Form. 
Die Basis dafür kommt vielfach 
aus Bruck: Norske Skog ist einer 
der weltweit größten Produzen-
ten von Publikationspapiere. Der 
Konzern ist weltweit mit Wer-
ken in 6 Ländern vertreten. 

Norske Skog bedeutet übersetzt 
übrigens „norwegischer Wald“ und 
Holzfasern sind auch die Basis für 
die Produkte des Unternehmens. 
Holz das ständig nachwächst und 
als Faser bis zu 7 Mal wiederver-
wendet werden kann und danach 
noch wertvolle Bioenergie liefert. 
Das nennen wir Nachhaltigkeit. 
Aus unseren hochtechnologischen 
Produktionsprozessen ergeben sich 
Chancen und Jobs, die mit Nach-
haltigkeit, sinnvollen Tätigkeiten 
und Teamgeist im Einklang stehen.

 Daher steht unser Unternehmen für sinnvolle  
 Jobs, Teamgeist und ständige Weiterentwicklung. 

 So, wie wir es täglich leben. 

 Papiererzeugung  

 ist unsere Kernkompetenz. 

 Neue Produktbereiche 

 unsere Zukunft.

 Unsere Jobs  

stehen mit Nachhaltig-

keit, sinnvollen Tätig-

keiten und Teamgeist 

im Einklang. 

WIR SUCHEN  
MENSCHEN, DIE  
mehr AUS SICH  
MACHEN WOLLEN.
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Vielfalt ist das treffendste Schlag-
wort für das Arbeiten bei uns. Durch 
die große Bandbreite unserer Berufe 
ergeben sich verschiedene Ein-
stiegs- und Entwicklungsmöglich-
keiten – egal ob als Ferialjob, als 
Lehrling, Facharbeiterin bzw. Fach-
arbeiter oder nach Absolvierung einer 
höheren Schule oder Universität. 

Die fachliche und persönliche Ent-
wicklung unserer Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter ist uns wichtig. 
Unsere Produktionsprozesse sind 
schließlich hochtechnologisch und 
werden immer weiter entwickelt. 
Ebenso erschließen wir im Konzern 
neue Geschäftsfelder von biogenen 
Lösungsmitteln bis zur Entwicklung 
faserbasierender Dämmmaterialien. 
Dabei legen wir unser Augenmerk 
immer auf ein sicheres und gesundes 

Arbeitsumfeld. Und wir bieten jedem 
die Chance zu wachsen: Sei es mit 
Kursen zum Papiertechniker, Meister-
ausbildungen für Elektrik, Mechanik 
und Papiertechnik oder mit Top-Mög-
lichkeiten zur Persönlichkeitsbildung.
Wer offen für Neues ist, sich ent-
wickeln will und eine hohe Eigen-
motivation, Einsatzbereitschaft 
und Teamgeist mitbringt, ist bei 
Norske Skog genau richtig. Wir 
leben Werte wie Offenheit, Ehr-
lichkeit und Kooperation.

 Dadurch werden wir besser und sichern  
 ein nachhaltiges Arbeitsumfeld. 

 So, wie es sein sollte. 

Wir bieten jedem  die Chance zu wachsen:  Sowohl beruflich als auch als Mensch. Jede Persön-lichkeit zählt, genau wie jede Aufgabe.

DAS WISSEN  
nutzen WIR VON DEN BESTEN 
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Abwechslungsreiche Tätigkeiten und 
Wertschätzung bieten wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
im täglichen Arbeitsleben. Wir schaf-
fen ein Umfeld, in dem die Sicherheit 
und die Gesundheit jedes einzelnen 
Vorrang haben. Konkret heißt das, 
dass Norske Skog nicht nur alle Vorga-
ben zur Arbeitssicherheit erfüllt, son-
dern weit mehr macht. Zur Förderung 
der Gesundheit unseres Teams setzen 
wir zahlreiche Aktivitäten rund 
um die physische und psychische 
Gesundheit – im und über den Job hi-
naus.  Das wirkt sich auf das Wohlbe-
finden unserer Belegschaft aus – das 
lässt sich messen und auch spüren. 

Dies freut uns noch mehr, als unse-
re Preise für Arbeitsplatzsicherheit 
oder der mehrmalige Gewinn des 
Steirischen Gesundheitspreises. 
Gutes Essen, Sozialleistungen wie 
eine eigene Pensionsvorsorge und 
die Unterstützung für ein leben-
diges Vereinsleben sehen wir als 
Beiträge für das Wohlbefinden und 
die Motivation unserer Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. Das machen 
wir gerne und aus Überzeugung.

 Deshalb geben wir ihnen  
 auch viel zurück.

 So, wie es sich  
 unter Partnern gehört. 

DEN EINSATZ  
verdanken WIR UNSEREN  
MITARBEITERN Unser breites  

Angebot an Leistungen 

wirkt sich auf das Wohl-

befinden unserer  

Belegschaft aus – das 

lässt sich messen und  

auch spüren. 



Wir entnehmen dem Wald das, was 
ihn beim Wachsen stört. Die Neben-
produkte bei der Waldpfl ege, die 
entsorgt werden müssen, sind neben 
dem Altpapier unsere Rohstoff e für 
die Papierproduktion. Die Holzfasern 
werden so im Schnitt bis zu sieben 
Mal wieder eingesetzt. Sind sie für 
die Produktion zu kurz geworden, 
liefern sie wertvolle Bioenergie. 

Ebenso wird das von uns ein-
gesetzte Wasser mehrfach in ge-
schlossenen Kreisläufen verwendet 
und am Ende dem Fluss wieder 
sauber zurückgegeben. Das ver-
stehen wir unter Nachhaltigkeit.

Im Einklang mit der Natur verbinden 
wir bei Norske Skog in Bruck Innova-
tion und langjährige Erfahrung für 
die Erzeugung von Zeitungsdruck- 
und Magazinpapier. „Zero Waste“ 
und höchste Effi  zienz sichern unsere 
Wettbewerbsfähigkeit. Wir arbeiten 
daran, den natürlichen Lebensraum 
heute und für zukünftige Genera-
tionen unbeeinträchtigt zu erhalten. 
Dazu gehört auch, dass wir mit einer 
Reststoff verwertungsanlage einen 
großen Teil unseres Energiebedarfs 
selbst abdecken und Fernwärme an 
die Kommune liefern. Wir sehen das 
Ganze und handeln auch danach.

 Aus diesem Grund nutzen wir diese schonend – 
 wieder und wieder. 

 So, dass sie auch in Zukunft 
 zur Verfügung stehen. 

Wasser borgen wir uns aus dem Fluss, nutzen es als Förder-band und geben es sauber zurück.

DIE ROHSTOFFE stell t
UNS DIE NATUR ZUR 
VERFÜGUNG 

Wir bilden bis zu 
8 Lehrberufe 

aus
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Mitarbeiter 
im Konzern

2.444

Norske Skog 
Bruck GmbH 
Fabriksgasse 10 
8600 Bruck / Mur
Austria

 Umsatz in 
Bruck /Mur 2018

€ 
207,46 

Mio.

Wir produzieren 
bis zu 403.000 Tonnen 

Publikationspapier / 
Jahr

 403.000

Die Exportrate 
in Bruck liegt 

bei 78%

78 %

Wir bilden bis zu 
8 Lehrberufe 

aus
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WIR SIND 
NOCH mehr Z
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Norske Skog
Bruck

Norske Skog
Saugbrugs

Norske Skog
Regional Offi ce

Norske Skog
Tasman

Norske Skog
Boyer

Norske Skogi  
Alberyi

Norske Skogi
Skogni

Mitarbeiter 
in Bruck/Mur

410

Norske Skogi  
Golbeyi  




